[bookmark: _GoBack]附件4-1  建设单位隐患排查方式及频次
	序号
	排查方式
	排查类别
	排查内容及范围
	责任人
	排查频次
	备注

	1
	日常排查
	日常巡查
	检查现场安全隐患、参建单位履职情况
	业主代表
	每周至少两次
	

	2
	专项排查
	季节性排查
	防雷、防台风、防汛、防暑降温、防火及应急物资储备等情况检查
	工程技术、管理或安全管理部门负责人
	每季度至少组织一次
	可与综合排查结合开展

	3
	
	停、复工排查
	停工后核查安全条件，复工前排查人员培训和技术安全交底，核查相关复工条件
	工程技术、管理或安全管理部门负责人
	停工后、复工前至少组织一次
	

	4
	
	重点时段及节假日前排查
	重大活动、节假日期间领导带班值班、各类物资储备和应急值守等情况检查
	项目负责人或分管负责人
	重点时段及节假日前
	

	5
	
	事故类比排查
	举一反三，进行事故类比安全风险隐患专项排查
	分管安全或安全管理部门负责人
	同类项目发生事故后
	

	6
	综合排查
	月检
	检查参建单位人员履约和安全管理状况
	工程或安全部门负责人
	至少每月组织一次
	

	7
	
	季检
	参建单位质量安全履约综合检查
	项目负责人或分管安全负责人
	至少每季度组织一次
	







附件4-2  监理单位隐患排查方式及频次
	序号
	排查方式
	排查类别
	排查内容及范围
	责任人
	排查频次
	备注

	1
	日常排查
	每日巡查
	排查现场生产安全事故隐患，对一般安全隐患下发整改通知，并对整改情况进行复查；对重大安全隐患及时汇报并采取措施。
	监理工程师
	每日
	做好巡视记录

	2
	
	关键部位、关键工序旁站
	检查关键部位、关键工序施工情况并做好旁站记录。
	监理员
	旁站
	做好旁站记录

	3
	专项排查
	季节性排查
	防雷、防台风、防汛、防暑降温、防火等情况检查
	监理工程师
	每季度至少组织一次
	可与综合排查结合开展

	4
	
	重点时段及节假日前排查
	施工生产是否存在异常状况，节假日期间领导带班值班、各类物资储备和应急值守等情况检查
	总监理工程师或总监理工程师代表
	重点时段及节假日前
	

	5
	
	复工复产排查
	停工后核查安全条件，复工前排查人员培训和技术安全交底，核查相关复工复产条件
	总监
	停工后、复工前至少组织一次
	

	6
	综合排查
	周检
	以查行为为主，重点要分析行为管理存在问题，提出有关隐患治理的意见
	安全专监或总监代表
	至少每周组织一次
	上报监理周报应有专题分析

	7
	
	月检
	以查体系、管理漏洞为主，组织对当月隐患进行统计分析，查找自身管理薄弱环节
	总监
	至少每月组织一次
	上报监理月报应有专题分析

	8
	
	季检
	检查监理部安全管理体系是否有效运转、是否存在薄弱环节，危大工程等管理方面是否存在漏洞，监理部主要人员的履职情况
	企业主要负责人或分管负责人
	至少每季度组织一次
	要对整个监理部管理状况进行评价，协调解决监理部重大问题



附件4-3  施工单位隐患排查方式及频次
	序号
	排查方式
	排查类别
	排查内容及范围
	责任人
	排查频次
	备注

	1
	日常排查
	班组排查
	安全条件检查
	施工班组长
	每班开工前和收工后
	

	2
	
	设备开、停机排查
	设备状况检查，严禁设备带病作业
	设备操作人员
	设备启动前、停机后
	

	3
	
	常规检查
	检查项目的安全生产状况，及时排查生产安全事故隐患；制止和纠正违章指挥、强令冒险作业、违反操作规程的行为
	项目安全员、专业工程师
	每天
	

	4
	专项排查
	专业排查
	工程技术、机电、安全、消防等方面专业检查
	项目分管负责人
	至少每月组织一次
	可与综合排查结合开展

	5
	
	季节性排查
	防雷、防台风、防汛、防暑降温、防火、应急管理等情况检查
	项目分管负责人
	根据季节特点，每季度至少组织一次
	

	6
	
	重点时段及节假日前排查
	施工生产是否存在异常状况，重点时段、节假日期间领导带班值班、各类物资储备和应急值守等情况检查
	项目负责人
	重点时段及节假日前
	

	7
	
	停、复工排查
	停工后核查安全条件，复工前排查人员培训和技术安全交底，核查相关复工复产条件
	项目分管负责人
	停工后、复工前至少组织一次
	

	8
	
	事故类比排查
	举一反三，进行事故类比安全风险隐患专项排查
	项目分管负责人
	施工单位内或同类项目发生事故后
	

	9
	综合排查
	周检
	以查行为为主，要从隐患现象分析行为管理存在问题，提出有关隐患治理的建议
	项目安全分管负责人或安全总监
	至少每周组织一次
	

	10
	
	月检
	以查体系、管理漏洞为主，组织对当月隐患进行统计分析，深层次剖析，从内部体系、管理上查找根本原因并采取针对性措施，及时消除生产安全事故隐患
	项目负责人
	至少每月组织一次
	按月进行月度安全考核

	11
	
	季检
	检查项目部安全体系是否有效运转、是否存在薄弱环节，危大工程等管理方面是否存在漏洞，项目部主要负责人安全责任制是否落实等
	企业主要负责人或分管负责人
	至少每季度组织一次
	要对整个项目的安全生产状况进行评价，协调解决项目安全生产重大问题


注：当发生以下情形之一时，参建单位还应根据情况及时至少组织1次专项排查：
1.公布实施有关新法律法规、标准规范或原有适用法律法规、标准规范重新修订的；
2.组织机构和人员发生重大调整的；
3.施工工艺、设备或操作参数发生重大改变的；
4.外部安全生产环境发生重大变化的；
5.对安全事故、事件有新认识的；
6.气候条件发生大的变化或预报可能发生重大自然灾害前。

